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COLLEGE A. RIMBAUD DONGES




La genese
du projet

Un diagnostic :
Un manque d'ambition dans la scolarité et dans les voeux d'orientation

Les caracteéristiques de lI'etablissement :
- 'enclavement : Donges est isolée,

- Un college REP :

- Limpact du COVID :

Une difficulté, un défi a surmonter:

- une orientation souvent « subie » par les éleves, mal anticipee et donc pas
toujours bien vécue par les eleves
- de facon plus générale, une difficulté a impliquer les éleves dans leur scolarite

- une difficulte, du cote des enseignants, a depasser le constat, a se mettre en action
collectivement



Un projet
Innovant

ACCOMPAGNE PAR LA CARDIE

ellule Academique Recherche Developpement Innovation et Expérimentation

Les CARDIE sont des equipes présentes dans chaque academie dont la mission est d'identifier et
de valoriser sur le terrain les projets et les pratiques qui font bouger I'Ecole. Dépendant de
chaque rectorat, le reseau des CARDIE est coordonne au niveau national par la DGESCO
(Direction generale de I'Enseignement Scolaire).

Le dispositif ENVOL a bénéficié de cet accompagnement jusqu'en Juin 2024.



Objectifs du
dispositif ENVOL

Pour les éleves
- Se fixer des objectifs personnels et se responsabiliser
- étre acteur de son orientation et de sa scolarité
- obtenir une orientation « choisie »

Pour les familles
- participer a la réussite des objectifs de son enfant
- participer a la construction de son projet d'orientation

Pour les equipes éducatives
- rendre en compte |'eéleve dans sa globalité
- favoriser la réussite scolaire
- favoriser la réussite des projets d'orientation
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1ere semaine d'Octobre
Les éleves recevront une
convocation

Je construis mes objectifs
(bien-étre, travail, orientation)
lors d'un entretien avec mes
professeurs.
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ENGAGEMENT

Je m’'engage avec mon
professeur principal et ma

famille a me donner les moyens
d’'atteindre mes objectifs.

En equipe, mes professeurs

s'informent de mes objectifs et
réflechissent a des
remediations.

Mi-Octobre
Les familles recevront
une invitation
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E’rctga 2 : Bilan des entretiens d'objectifs avec le bindme de professeur. Ce document sera d compléter et d remettre dans les banettes

COMMENT CA VA ? TRAVAIL ORIENTATION

OBJECTIFS A FIXER




Du 25 au 29 NOVEMBRE 2024

EXPLORATION

J'explore I'environnement
professionnel durant mon
stage d’'observation.
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Le Mardi 9 Décembre 2024

ECHANGE

Ma communauté educative
(représentants éléves et
parents, membres de
I'établissement) échange sur
les enjeux de 3eme, lors d'un
Consell de niveau.

o
L &
-
D
O
D
()




LE CONSEIL DE

NIVEAU
-Qui es’t7 - Le chef d'établissement et la CPE
concerné “les PP de 3¢
- les délegues eleves et parents
- Quand ?

- Début Décembre
durée environ 1H30 a 2 heures



Du 27 au 30 Janvier 2025
I'éleve recevra une convocation

EXPRESSION

Je présente mon bilan
(objectifs, résultats,
orientation) & la communauté
éducative et je me projette sur
mon apres 3eme en exposant
mes intentions d'orientation,
lors du Conseil du ler
semestre.
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OBJECTIF 3
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BILAM DE STAGE

FROJET D'ORIEMTATION

- indiquez le type de formation (CAP, BAC
PRO ou BAC GT)

- le hom de l'etoblissement

VOELUX 1

VOELUX 2

VOELUX 3




Conseil de classe du
1er Semestre

Qui est concerné?
Le chef d'etablissement- le professeur principal- les professeurs (3-4 par classe) - les délegues parents

Quand ? Fin Janvier 2025
A partir de 15H30 (en priorite pour les transports scolaires) duree 10 minutes/ éleve

Quels sont les objectifs ?
L'éleve présente le bilan de la realisation de ses objectifs et son bilan travail/comportement du 1¢

semestre apres une prise de connaissance de son bulletin en vie de classe.
Mise en perspective de ses vceux d'orientation et positionnement du conseil de classe par rapport a la
demande d'orientation



ENVOL

Je formalise avec ma famille
mon projet d'orientation et je
prends mon ENVOL !




Le Conseil du
2d semestre

Qui est concerné ?

Le chef d'etablissement- les professeurs principaux de 3e- les professeurs de la classe - les
delegués éleves et parents
Quand ?
Début Juin durée 1heure

Quels sont les objectifs ?
Bilan de classe par le professeur principal et les delegues-eleves et parents
Décision du conseil par rapport a la demande d'orientation (phase 2)
Bilan de cycle 4 + resultats de la validation des compéetences pour le DNB



Finalisation de
'affectation et
épreuves du DNB

Epreuves du DNB
oral + epreuves écrites

Remise des affectations
Bilan individuel avec le professeurs principal
Temps convivial pour le depart des 3e a l'issue des epreuves ecrites

Remise des diplomes
Ceremonie republicaine de remise des diplomes aux anciens 3¢ a la
rentree suivante au cours du mois d'Octobre.
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